ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ

до проекту Статуту Всеукраїнської спілки молодіжних та дитячих громадських організацій

« Український молодіжний форум»

	Чинна редакція


	Нова редакція

	1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Всеукраїнська спілка молодіжних та дитячих громадських організацій «Український молодіжний форум» (далі за текстом - Форум) є всеукраїнською спілкою об'єднань громадян до складу якої входять молодіжні та дитячі громадські організації та їх спілки, легалізовані на всеукраїнському рівні згідно чинного законодавства України.

1.2. Офіційна назва Форуму українською мовою:
Повна назва: Всеукраїнська спілка молодіжних та дитячих громадських організацій «Український молодіжний форум». Скорочена назва: ВСМДГО «УМФ».
1.3. Форум здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, чинного законодавства України та цього Статуту.
1.4. Форум діє на засадах законності, добровільності та рівноправності його членів, самоврядування, гласності.
1.5. Форум є юридичною особою з моменту державної реєстрації, має самостійний баланс, бюджетний, розрахунковий, валютний та інші рахунки в банківських установах.
1.6. Форум є неприбутковою організацією.
1.7. Форум має печатку, штамп, власну символіку та іншу атрибутику, зразки якої затверджуються Радою Форуму. Символіка реєструється в установленому законом порядку.
1.8. Юрисдикція і повноваження Форуму з питань, що входять до його компетенції, розповсюджуються на всю територію України.

1.9. Місцезнаходження центральних статутних органів Форуму: Україна, м. Київ
	Стаття 1. Загальні положення

1.1. Всеукраїнська спілка молодіжних та дитячих громадських організацій «Український молодіжний форум» (далі за текстом - Форум) є всеукраїнською спілкою об'єднань громадян до складу якої входять молодіжні та дитячі громадські організації, їх спілки, що зареєстровані на міжнародному, всеукраїнському, обласному, м. Київ, м. Севастопополь, АР Крим, місцевому рівнях відповідно до чинного законодавства України.
1.2. Офіційна назва Форуму

Повна назва українською мовою:  Всеукраїнська спілка молодіжних та дитячих громадських організацій «Український молодіжний форум». 

Скорочена назва: УМФ.
Повна назва англійською мовою: Ukrainian Youth Forum

Скорочена назва англійською мовою: UYF.

1.3. Форум здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, чинного законодавства України та цього Статуту.
1.4. Форум діє на засадах законності, добровільності та рівноправності його членів, самоврядування, гласності.
1.5. Форум є юридичною особою з моменту державної реєстрації, має самостійний баланс, бюджетний, розрахунковий, валютний та інші рахунки в банківських установах.
1.6. Форум є неприбутковою організацією.

1.7. Форум має печатку, штамп, власну символіку та іншу атрибутику, зразки якої затверджуються Радою Форуму. Символіка реєструється в установленому законом порядку.
1.8. Юрисдикція і повноваження Форуму з питань, що входять до його компетенції, розповсюджуються на всю територію України.

1.9. Місцезнаходження центральних статутних органів Форуму: Україна, м. Київ, вул. …., буд. …, офіс …



	2, МЕТА ТА ЗАВДАННЯ
2.1. Метою діяльності Форуму є консолідація молодіжних та дитячих громадських організацій України задля належного  представлення інтересів української молоді  в стосунках з державною владою та на міжнародному рівні.
2.2. Завданнями Форуму є:
· забезпечення сприятливих умов діяльності спілок, які є членами Форуму;
· розвиток системи заохочення молодих громадян до участі діяльності молодіжних організацій;
· координація діяльності молодіжних та дитячих організацій, що входять до Спілок - членів Форуму;
· забезпечення   представлення   українських   молодіжних   організацій   у   роботі міждержавних молодіжних об'єднань.
· створення системи ефективної взаємодії спілок молодіжних організацій;
· налагодження  інтенсивного  інформаційного  обміну в  середовищі  молодіжних організацій;
· забезпечення залучення представників спілок молодіжних організацій до прийняття рішень в сфері державної молодіжної політики;
· впровадження    програм    успішної    інтеграції    молодіжного    руху    України    у європейське та світове співтовариство.
2.3.
З метою здійснення поставлених завдань Форум в установленому Законом порядку:
співпрацює з органами державної влади України та місцевого самоврядування;
сприяє впровадженню інноваційних та традиційних методик депутатського навчання;
співпрацює з громадськими організаціями України та інших країн;
бере участь у формуванні громадської думки через засоби масової інформації, виступи на громадських заходах та інші види пропаганди; 
засновує засоби масової інформації;
залучає спеціалістів та науковців для вирішення економічних, фінансових, соціальних, культурних та інших проблем, що виникають під час роботи Форуму;
створює підприємства, установи, організації в порядку, встановленому чинним законодавством;
здійснює іншу неприбуткову діяльність не заборонену чинним законодавством
	Стаття 2. Мета та завдання
2.1. Метою діяльності Форуму є консолідація дій молодіжних та дитячих громадських організацій  України  задля  належного  представлення  інтересів  української молоді  в стосунках із державною владою, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та на міжнародному рівні.

2.2. Завдання Форуму:
• забезпечення сприятливих умов діяльності громадських молодіжних та дитячих організацій, які є членами Форуму;

• розвиток системи заохочення молодих громадян до участі у діяльності громадських молодіжних та дитячих організацій;

• координація діяльності громадських молодіжних та дитячих організацій - членів Форуму;

• забезпечення   представлення   українських   громадських молодіжних та дитячих організацій у роботі міждержавних молодіжних об'єднань.

• створення системи ефективної взаємодії громадських молодіжних та дитячих організацій;

• налагодження  інтенсивного  інформаційного  обміну в  середовищі  громадських молодіжних та дитячих організацій;

• забезпечення залучення представників громадських молодіжних та дитячих організацій до прийняття рішень в сфері державної молодіжної політики;

• впровадження    програм    успішної    інтеграції    молодіжного    руху    України у європейське та міжнародне співтовариство.

2.3. З метою здійснення поставлених завдань Форум в установленому законом порядку:

· співпрацює з органами державної влади України та місцевого самоврядування;

· сприяє впровадженню інноваційних та традиційних методик навчання молодих управлінців;

· співпрацює з громадськими організаціями України та інших країн;

· бере участь у формуванні громадської думки через засоби масової інформації;

· бере участь у громадських заходах;
· різними засобами веде пропаганду статутних цілей, що не заборонені чинним законодавством України та міжнародними актами.
· засновує засоби масової інформації;

· залучає спеціалістів та науковців для вирішення економічних, фінансових, соціальних, культурних та інших проблем, що виникають під час роботи Форуму;

· створює підприємства, установи, організації в порядку, встановленому чинним законодавством, необхідні для виконання статутних цілей;
· здійснює іншу неприбуткову діяльність не заборонену чинним законодавством.



	3. ЧЛЕНСТВО
3.1. Членство Форуму формується на засадах колективного членства.
3.2. Членами     Форуму    можуть    бути    легалізовані    в     установленому    чинним
законодавством порядку всеукраїнські молодіжні та дитячі громадські організації та їх спілки.   До   складу   Форуму   на   правах   членів   можуть   також   входити   Кримська
республіканська, обласні, Київська і Севастопольська міська спілки молодіжних та/чи дитячих громадських організацій.
3.3. Члени Форуму повинні:
поділяти мету і завдання діяльності Форуму та брати участь у їхній реалізації;
мати демократичні цілі і демократичну структуру керівних органів;
дотримуватися в своїй діяльності Конституції України, норм чинного законодавства та принципів, зазначених у Конвенції Ради Європи про захист прав людини та основних свобод і додаткових протоколах до неї, підписаних і ратифікованих Україною;

	Стаття 3. Членство

3.1. Членство у Форумі базується на засадах колективного членства.

3.2. Членами Форуму можуть бути зареєстровані в установленому чинним законодавством порядку всеукраїнські  молодіжні та дитячі організації, їх спілки, а також спілки молодіжних та дитячих громадських організацій в областях, м. Києві та Севастополі, АР Крим, а також зі статусом місцевих.
3.3 Вимоги до членів Форуму:
· поділяти мету і завдання діяльності Форуму та брати участь у їхній реалізації;

· бути неприбутковою молодіжною або дитячою громадською організацією або їх спілкою, зареєстрованою на всеукраїнському рівні згідно чинного законодавства України або  спілкою молодіжних та дитячих громадських організацій в областях, м. Києві та Севастополі, АР Крим або місцевою і відповідати умовам членства;

· бути відкритими для всіх потенційних членів;

· дотримуватись Статутних положень Форуму;

· не коригувати свою діяльність відносно впливу будь-яких зовнішніх владних чинників, інших юридичних осіб; 

· дотримуватись в своїй діяльності Конституції України, норм чинного законодавства та принципів, зазначених у Конвенції Ради Європи про захист прав людини та основних свобод і додаткових протоколах до неї, підписаних і ратифікованих Україною;

· мати демократичні цілі і демократичну структуру керівних органів.

3.4 Статус членів Форуму та його критерії: 

Існує два статуси членів форуму
Повноправні члени;
Члени-спостерігачі.
3.4.1. Для набуття повноправного членства, рівень відповідності члена-спостерігача має підтверджуватись впродовж року перед поданням заяви щодо членства.

Член-спостерігач повинен мати висновок від Дорадчого органу з питань членства щодо реального представництва у громадському житті України (для всеукраїнських структур) і на рівні областей, м. Києва, м. Севастополя, АР Крим, місцевому (для регіональних спілок). Критерії такого представництва затверджуються окремим додатком до даного Статуту на засіданні Ради Форуму.

3.4.2. Для набуття статусу члена-спостерігача, претендент має бути молодіжною або дитячою громадською організацією, зареєстрованою у відповідності до чинного законодавства юридичною особою з відповідними реквізитами (відкритий розрахунковий рахунок у банку, печатка) на всеукраїнському рівні або спілкою молодіжних і дитячих громадських організацій на рівні областей, м. Києва, м. Севастополя, АР Крим або місцевому та подати заяву на прийняття у члени-спостерігачі. 

	4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ
4.1.
Члени Форуму мають право:
4.1.1. самостійно визначати порядок делегування своїх представників до Ради Форуму;
4.1.2. через своїх представників бути присутніми, виступати та голосувати на засіданнях
Ради Форуму;
4.1.3. висувати своїх кандидатів до складу всіх керівних та робочих органів Форуму;
4.1.4. брати участь у формуванні та реалізації програм Форуму;
4.1.5. користуватися всіма формами допомоги Форуму;
4.1.6. звертатись  до  керівництва Форуму з  будь-яких  питань  діяльності  Форуму  і
отримувати письмову відповідь на своє звернення не пізніше ніж через десять робочих
днів з моменту надходження звернення на адресу Форуму.
4.2.
Члени Форуму зобов'язані:
4.2.1. дотримуватись положень цього Статуту;
4.2.2. брати активну участь у діяльності Форуму;
4.2.3. своєчасно сплачувати членські внески.
4.3. Форум не несе відповідальності за зобов'язаннями організацій-членів, організації -
члени не несуть відповідальності за зобов'язаннями Форуму.
4.4. Членство в Форумі не виключає членства в інших спілках громадських організацій.

	Стаття 4. Права та обов’язки членів.

4.1. Члени Форуму мають право:

4.1.1. Самостійно визначати порядок делегування своїх представників до Ради Форуму;

4.1.2. Через своїх представників бути присутніми, виступати та голосувати на засіданнях
Ради Форуму;

4.1.3. Висувати своїх кандидатів до складу всіх керівних та робочих органів Форуму;

4.1.4. Брати участь у формуванні та реалізації програм Форуму;

4.1.5. Користуватися всіма формами допомоги Форуму;

4.1.6. Звертатись  до  керівництва Форуму з  будь-яких  питань  діяльності  Форуму  і
отримувати письмову відповідь на своє звернення не пізніше ніж через десять робочих
днів з моменту надходження звернення на адресу Форуму.

4.2. Члени Форуму зобов'язані:

4.2.1. Дотримуватись положень цього Статуту;

4.2.2. Брати активну участь у діяльності Форуму;

4.2.3. Своєчасно сплачувати членські внески.
4.3. Форум не несе відповідальності за зобов'язаннями організацій-членів, організації - члени не несуть відповідальності за зобов'язаннями Форуму.
4.4.  Членство в Форумі не виключає членства в інших спілках громадських організацій.



	5. ПОРЯДОК ВСТУПУ ДО СКЛАДУ ФОРУМУ
5.1.Для вступу до складу Форуму організація за рішенням свого уповноваженого керівного органу, подає письмову заяву не пізніше, ніж за один місяць до засідання Ради Форуму. В заяві організація має засвідчити свою відповідність вимогам Статуту Форуму та зобов'язатися дотримуватись його. Як обов'язкові додатки до заяви подаються також рішення уповноваженого керівного органу організації про вступ до Форуму, нотаріально завірені копії статуту та свідоцтва про державну реєстрацію організації/ довідку Міністерства Юстиції України про легалізацію шляхом повідомлення.
5.2.     Рішення щодо членства приймає Рада Форуму на своєму засіданні. Організація, що подала заяву на членство, має право через свого представника брати участь у розгляді питання про своє членство, зокрема - представляти себе та виступати з обґрунтуванням свого членства в Форумі.

5.6.     У разі відхилення Радою Форуму заяви організації про вступ до Форуму наступну заяву організація може подати не раніше, ніж через рік від дня відхилення попередньої заяви.

	Стаття 5. Порядок вступу до складу Форуму

5.1.Для вступу до складу Форуму організація за рішенням свого уповноваженого керівного органу, подає письмову заяву не пізніше, ніж за один місяць до засідання Ради Форуму. В заяві організація має засвідчити свою відповідність вимогам Статуту Форуму та зобов'язатися дотримуватись його. Як обов'язкові додатки до заяви подаються також рішення уповноваженого керівного органу організації про вступ до Форуму, нотаріально завірені копії статуту та свідоцтва про державну реєстрацію організації.
5.2 Рішення щодо членства організації у якості члена-спостерігача приймає Рада Форуму на своєму засіданні. Організація, що подала заяву на членство, має право через свого представника брати участь у розгляді питання про своє членство, зокрема - представляти себе та виступати з обґрунтуванням свого членства в Форумі. Організація, рішення щодо прийняття якої було прийнято Радою Форуму на своєму засіданні, має статус члена-спостерігача.
5.3 Рада Форуму, щодо організації, зі статусом члена-спостерігача Форуму, яка має такий статус більше одного року, приймає рішення щодо надання такій організації статусу повноправного члена.



	6. ПРИПИНЕННЯ ЧЛЕНСТВА
6.1.
Членство організації в складі Форуму припиняється в разі:
6.1.1. подання до Ради Форуму організацією-членом письмової заяви щодо припинення членства в Форумі;
6.1.2. прийняття відповідного рішення Радою Форуму у відповідності до процедури, передбаченої п. 6.2 цього Статуту;
6.1.3. установлення факту невідповідності організації-члена вимогам цього Статуту щодо членства в Форумі;
6.1.4. прийняття Радою Форуму рішення про виключення організації зі складу Форуму у випадку, коли своїми діями вона порушує цей Статут або дискредитує Форум;
6.1.5. припинення існування організації - члена Форуму.
6.2. Розгляд питання про припинення членства організації в Форумі може розпочатися за поданням відповідної письмової заяви від щонайменше одної третини повноправних членів Форуму з викладенням мотивів. Заява повинна бути подана до Форуму не пізніше, ніж за три місяці до дня засідання Ради Форуму. Рішення про припинення членства організації в Форумі приймається двома третинами голосів присутніх повноправних членів Форуму на підставі доповіді представника організацій, що подали заяву.
6.3. За організацією, яку виключили зі складу Форуму, зберігається право апелювати до Ради Форуму і вимагати перегляду питання про виключення. Апеляція повинна бути подана до Форуму не пізніше, ніж через один місяць після прийняття Радою Форуму відповідного рішення.
6.4. Форум має право тимчасово призупиняти членство організації в своєму складі у випадку порушення нею чинного законодавства України, вимог цього Статуту, а також за дії, що завдають шкоди Форумові чи підривають його авторитет.
	Стаття 6. Припинення членства
6.1. Членство організації в складі Форуму припиняється в разі:

6.1.1. Подання до Ради Форуму організацією-членом письмової заяви щодо припинення членства в Форумі;

6.1.2. Установлення факту невідповідності організації-члена вимогам цього Статуту щодо членства в Форумі відповідно до  висновку Дорадчого органу з питань членства;
6.1.3. Прийняття Радою Форуму рішення про виключення організації зі складу Форуму у випадку, коли своїми діями вона порушує цей Статут або дискредитує Форум;
6.1.4. Припинення існування організації - члена Форуму.

6.2. За організацією, яку виключили зі складу Форуму, зберігається право апелювати до Ради Форуму і вимагати перегляду питання про виключення. Апеляція повинна бути подана до Форуму не пізніше, ніж через один місяць після прийняття Радою Форуму відповідного рішення.

6.3. Форум має право тимчасово призупиняти членство організації в своєму складі у випадку порушення нею чинного законодавства України, вимог цього Статуту, а також за дії, що завдають шкоди Форуму чи підривають його авторитет.


	7. СТАТУТНІ ОРГАНИ
7.1.
Центральними статутними органами Форуму є:
7.1.1. Рада Форуму;
7.1.2. Секретаріат Форуму.
7.1.3. Контрольно-ревізійна комісія Форуму;
7.2.
Термін повноважень усіх виборних посадових осіб Форуму становить один рік.

	Стаття 7. Статутні органи.

7.1. Центральними статутними органами Форуму є:
7.1.1. З’їзд Форуму;
7.1.2. Рада Форуму;
7.1.3. Голова Форуму;
7.1.4. Правління Форуму;
7.1.5. Секретаріат Форуму;
7.1.6. Контрольно-ревізійна комісія Форуму;
7.1.7. Дорадчий орган з питань членства
7.2. Термін повноважень усіх виборних посадових осіб Форуму становить два роки

	 
	Стаття 7-А. З’їзд Форуму 

(на основі статті 4.1. статуту ЄМФ )

7-А.1. Засідання: 

З’їзд Форуму (далі – З’їзд) – найвищий орган ухвалення рішень Форуму. Він збирається щонайрідше кожного року. Якщо З’їзд не скликається протягом поточного року, річна звітність попередньо ратифікується Радою Форуму і представляється для голосування на  наступному З’їзді.

7-А.2. Склад:

З’їзд складається з представників делегованих членами Форуму. Представники не можуть делегувати свій мандат, так само як і мати кілька мандатів. 

7-А.3. Повноваження:

Правомірно скликаний З’їзд представляє всіх членів і має всі повноваження для прийняття, виконання або ратифікації всіх рішень прийнятих на користь Форуму.

Рішення, прийняті З’їздом, є обов’язковими для всіх членів Форуму, включаючи  відсутніх або тих, які не погоджуються.

З’їзд має, серед інших, наступні функції: 

- затверджувати основні принципи діяльності та робочий план Форуму; 

- приймати нових членів;

- затверджувати зміни до Статуту;

- затверджувати Процедурні Правила;

- затверджувати бюджет і звітність на підставі звіту Правління і рекомендацій КРК;

- оцінювати роботу Форуму на основі звітів, наданих Правлінням та Секретаріатом; 

- обирати або усувати з посади Голову Форуму;

- обирати або усувати з посади двох заступників голови і вісім (статут ЄМФ) інших членів Правління; 

- обирати або усувати з посади членів КРК та зовнішніх аудиторів; 

- розпускати організацію

7-А.4. Позачерговий З’їзд:

Позачерговий З’їзд відбувається: 

a) за запитом Правління, адресованим у формі рекомендованого листа на юридичну адресу Форуму  Генеральному Секретареві; 

б) за запитом як мінімум однієї третини членів, адресованим у формі рекомендованого листа на юридичну адресу Форуму Генеральному Секретареві; 

в) за запитом Ради Форуму, адресованим у формі рекомендованого листа на юридичну адресу Форуму Генеральному Секретареві.

7-А.5. Повідомлення

З’їзд скликається відповідно до листа підписаного Головою Форуму, надісланого на юридичні адреси членів, під відповідальність Генерального Секретаря, як мінімум за три місяці до звичайного З’їзду і за два місяці до Позачергового З’їзду. 

Повідомлення про З’їзд включає, як мінімум, порядок денний З’їзду, так само як і дату та місце його проведення.

7-А.6. Кворум та голоси

З’їзд може розпочатися у випадку присутності на ньому більше половини делегованих членами Форуму на З’їзд представників. 

Якщо інше не передбачено, Рішення З'їзду приймаються більшістю голосів делегованих представників З'їзду за умови присутності більше ½ делегованих членами Форуму на З’їзд представників. З’їзд може приймати лише невідкладні резолюції більшістю з двох третин делегованих представників З'їзду за умови присутності більше ½ делегованих членами Форуму на З’їзд представників. 

Процедура голосування на З’їзді визначається Процедурними Правилами, які приймаються цим органом. Голосування за довіреністю не допускається.

7-А.7. Ведення протоколу засідання

У Форумі ведеться реєстр протоколів засідань З’їзду. Реєстр є доступним  для усіх членів Форуму, які, на звичайну вимогу, отримують копію усіх обговорень.

	8. РАДА ФОРУМУ
8.1. Рада Форуму (далі за текстом - «Рада») є вищим керівним органом Форуму.
8.2. Основною формою роботи Ради є засідання, що скликаються в міру необхідності, але не рідше одного разу на три місяці. Позачергове засідання Ради може бути скликане на вимогу Голови Форум, однієї третини повноправних членів Ради Форуму або за рішенням Контрольно-ревізійної комісії.
8.3. Рада   складається   з   Голови   Форуму,   перших   заступників   голови   Форуму, заступників голови Форуму, Голови Секретаріату Форуму та членів Ради, які обираються наступним чином:
8.3.1. Голова Форуму обирається Радою шляхом прямого голосування. Право висунення кандидатур на посаду Голови Форуму має кожен член Ради;
8.3.2. Перші заступники голови, Заступники голови, Голова Секретаріату та члени Ради Форуму обираються Радою, у відповідності до затвердженою Радою квоти представництва від кожного повноправного члена Форуму;
8.3.3.
кількісний склад керівних органів Форуму також  затверджується  відповідним рішенням Ради;
8.3.4. всі посадові особи Форуму обираються строком на 1 рік;
8.3.5. первинний склад Ради та Голова Форуму обирається Установчими Зборами Форуму.
8.4.
Рада:
8.4.1. визначає напрями діяльності Форуму;
8.4.2. приймає до Форуму нових членів та переглядає статус дійсних членів;
8.4.3. створює в разі потреби робочі органи Форуму;
8.4.4. вносить зміни до Статуту Форуму;
8.4.5. приймає заяви, постанови, ухвали, резолюції, звернення тощо;
8.4.6. обирає та звільняє з посад Голову Форуму, Перших заступників голови Форуму, заступників голови Форуму, Голову Секретаріату, членів Ради та Голову Контрольно-ревізійної комісії Форуму;
8.4.7. затверджує  за поданням  Секретаріату Форуму розмір  вступних та членських внесків;
8.4.9. реалізує право власності на майно та кошти Форуму;
8.4.10. приймає рішення про припинення діяльності Форуму.
8.4.11. затверджує річний план діяльності Форуму та річний бюджет Форуму.
8.4.12. вирішує питання зовнішньої та внутрішньої діяльності Форуму;
8.4.13. розпоряджається коштами та майном Форуму;
8.4.14. слідкує за фінансовим станом Форуму на підставі доповідей Голови Секретаріату та Голови Контрольно-ревізійної комісії Форуму;
8.4.15. приймає внутрішні нормативні положення Форуму з питань, що не врегульовані цим Статутом;
8.4.16. затверджує    штатно-посадовий    розпис    Секретаріату    за    поданням    Голови Секретаріату;
8.4.17. здійснює інші функції у відповідності до цього Статуту.
8.5. Рада правомочна приймати рішення за умови присутності на засіданні більше половини її членів. Кількість присутніх представників визначається на початку засідання Ради або на вимогу представника члена Форуму в будь-який момент її засідання.
8.6. Рішення про прийняття Статуту Форуму, внесення до нього змін та доповнень, про реорганізацію та ліквідацію Форуму ухвалюється не менше ніж трьома чвертями голосів присутніх на Раді. Інші рішення   вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало
більше половини присутніх на засіданні членів Ради.
8.7. Проект порядку денного засідання Ради готується Секретаріатом Форуму за погодженням з Головою Форуму і затверджується Радою. Проекти підсумкових рішень із питань порядку денного готуються Секретаріатом Форуму.
8.8. Секретаріат надсилає членам Ради проекти рішень та запрошення на засідання Ради, яке має містити порядок денний засідання, відомості про час і місце проведення.
8.9. Члени Ради мають право вносити пропозиції щодо змін до порядку денного засідання Ради. Порядок денний затверджується Радою на початку її засідання.
8.10. Рада може внести до порядку денного питання, яке не передбачене проектом порядку денного, у випадку, коли окремим рішенням Ради таке питання визначене як важливе або невідкладне.
8.11. Дата, час та місце проведення засідання Ради визначаються Головою, Радою чи Секретаріатом Форуму.
8.12.
Форма голосування (відкрите чи таємне) визначається рішенням Ради.
8.13. Під час засідання Ради ведеться протокол, який розсилається на адресу членів Ради не пізніше ніж через два тижні після проведення Ради і затверджується рішенням наступного засідання Ради.
	Стаття 8. Рада Форуму

8.1.Рада Форуму (далі за текстом - «Рада») є керівним органом Форуму.
8.2.Основною формою роботи Ради є засідання, що скликаються в міру необхідності, але не рідше одного разу на шість місяців. Позачергове засідання Ради може бути скликане на вимогу Голови Форуму, однієї третини повноправних членів Ради Форуму.
8.3. Рада   складається   з   Голови   Форуму,   першого   заступника   голови Форуму, заступників голови Форуму, та членів Ради, які обираються наступним чином:
8.3.1. Перший заступник голови, Заступники голови та члени Ради Форуму обираються  З’їздом, у  відповідності до затвердженої квоти представництва від кожного повноправного члена Форуму: 1 член Форуму має 1 місце в Раді;
8.3.2.
Кількісний склад керівних органів Форуму визначається цим статутом;

8.4. Повноваження Ради Форуму:
8.4.1. Визначає напрями діяльності Форуму;

8.4.2. Створює в разі потреби робочі органи Форуму;

8.4.3. Приймає заяви, постанови, ухвали, резолюції, звернення тощо;

8.4.4. Затверджує річний план та звіт про діяльності Форуму та річний бюджет Форуму;
8.4.5. Вирішує питання зовнішньої та внутрішньої діяльності Форуму;

8.4.6. Слідкує за фінансовим станом Форуму на підставі доповідей Голови Секретаріату та Голови Контрольно-ревізійної комісії Форуму;

8.4.7. Приймає внутрішні нормативні положення Форуму з питань, що не врегульовані цим Статутом;

8.4.8.затверджує штатно-посадовий розпис Секретаріату за поданням Голови Секретаріату;

8.4.9.здійснює інші функції у відповідності до цього Статуту.

8.5. Рада правомочна приймати рішення за умови присутності на засіданні більше половини її членів. Кількість присутніх представників визначається на початку засідання Ради або на вимогу представника члена Форуму в будь-який момент її засідання.

Рішення   вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало більше половини присутніх на засіданні членів Ради.

8.6. Проект  порядку  денного  засідання  Ради  готується  Секретаріатом  Форуму  за погодженням з Головою Форуму і затверджується Радою. Проекти підсумкових рішень із питань порядку денного готуються Секретаріатом Форуму.

8.7.Секретаріат надсилає членам Ради проекти рішень та запрошення на засідання Ради, яке має містити порядок денний засідання, відомості про час і місце проведення.

8.8.Члени Ради мають право вносити пропозиції щодо змін до порядку денного засідання Ради. Порядок денний затверджується Радою на початку її засідання.
8.9. Рада може внести до порядку денного питання, яке не передбачене проектом порядку денного, у випадку, коли окремим рішенням Ради таке питання визначене як важливе або невідкладне.

8.10. Дата, час та місце проведення засідання Ради визначаються Головою, Радою чи Секретаріатом Форуму.

8.11.Форма голосування (відкрите чи таємне) визначається рішенням Ради. 

8.12. Під час засідання Ради ведеться протокол, який розсилається на адресу членів Ради не пізніше ніж через два тижні після проведення Ради і затверджується рішенням наступного засідання Ради.



	9. ГОЛОВА ФОРУМУ
9.1. Здійснює загальне керівництво роботою Форуму.
9.2. Головує на засіданнях Ради та інших статутних та робочих органів, крім Контрольно-ревізійної комісії.
9.3. Представляє   Форум   в   органах   державної   влади,   місцевого   самоврядування, об'єднаннях громадян, міжнародних організаціях тощо.
9.4. Оприлюднює звернення та заяви від імені Форуму, прийняті Радою.
9.5. Має право підпису фінансових та інших документів від імені Форуму.
9.6. Звітує про діяльність Форуму перед Радою.
9.7. Здійснює інші функції відповідно до цього Статуту.
9.8. Може делегувати  частину своїх повноважень першим заступникам,  заступникам, Голові Секретаріату.

	Стаття 9. Голова Форуму

9.1. Здійснює загальне керівництво роботою Форуму.

9.2. Головує на засіданнях Ради та інших статутних та робочих органів, крім Контрольно - ревізійної комісії.

9.3. Представляє   Форум   в   органах   державної   влади,   місцевого   самоврядування, об'єднаннях громадян, міжнародних організаціях тощо.

9.4. Оприлюднює звернення та заяви від імені Форуму.

9.5. Має право підпису фінансових та інших документів від імені Форуму.

9.6. Звітує про діяльність Форуму перед З’їздом.

9.7. Здійснює інші функції відповідно до цього Статуту.

9.9. 9.8. Може делегувати  частину своїх повноважень першому заступнику,  заступникам, Голові Секретаріату.


	
	Стаття 9-А. Правління Форуму 

9-А.1 Склад

Правління складається з 11 осіб,  висунутих повноправними членами з правом голосу:

- Голова

- два заступники голови

- вісім інших членів Правління.

Всі члени Правління обираються З’їздом. Термін їх мандату – 2 роки, починаючи з 1 січня року наступного за проведенням З’їзду, на якому їх обрали.

Кожен член Правління має право бути переобраним лише один раз.

Генеральний Секретар є членом Правління за посадою, але не має права голосу.

9-А.2 Повноваження

Правління має наступні завдання:

•
Проводити політику визначену Радою Форуму, відповідно до основних принципів діяльності визначених З’їздом;

•
Готувати засідання статутних органів і робочих структур;

•
Бути відповідальним за фінанси;

•
Представляти Форум перед третіми особами в особі Голови або Генерального Секретаря;

•
В особі Генерального Секретаря подавати позови і захищати інтереси Форуму в судах;

•
Визначати напрями роботи Секретаріату;

•
Визначати принципи роботи стосовно персоналу;

•
Підтримувати контакт з і між членами Форуму;

•
За бажанням, брати участь у всіх засіданнях Форуму і виступати на даних засіданнях.

Для оцінки роботи Форуму, звіт представлений Правлінням і Секретаріатом, представляється Раді Форуму та З’їзду.

9-А.3 Кворум і голосування

Правління вважається повноважним за наявності половини його членів. Рішення  ухвалюється більшістю тих, хто голосує. Кожен член має один голос. У разі рівної кількості голосів, голос Голови або особи, яка її/його заміщує є вирішальним.

9-А.4. Повідомлення

Правління збирається за повідомленням Голови або мінімум 6 його членів. Повідомлення повинне бути відіслане на юридичну адресу членів мінімум за 15 днів до засідання і повинне бути підписаним Генеральним Секретарем.

Повідомлення містить як мінімум порядок денний, місце проведення заходу і дату. Правління зустрічається в місці, яке вважатиме для цього підходящим.

9-А.5 Обговорення

Ведеться протокол засідання Правління, який доступний всім учасникам, які за бажанням можуть отримати його копію.

9-А.6 Припинення мандату

Членство в Правління автоматично припиняється у разі:

•
Закінчення терміну дії мандату;

•
Смерті;

•
Відмови від посади.

Будь-який член Правління може негайно бути знятий з посади З’їздом.

	10. СЕКРЕТАРІАТ
10.1. Секретаріат - центральний виконавчий орган Форуму, що забезпечує діяльність
інших статутних органів Форуму, здійснює поточну роботу відповідно до мети і завдань
діяльності Форуму, забезпечує виконання річного плану та бюджету Форуму, рішень
Ради.
10.2. До   складу   Секретаріату   входять   Голова   Секретаріату,   заступники   голови
секретаріату та працівники структурних підрозділів Секретаріату відповідно до штатного
розпису.
10.3. Голова Секретаріату:
10.3.1. керує роботою Секретаріату;
10.3.2. відповідає за виконання рішень керівних органів Форуму;
10.3.3. звітує перед Радою та Головою Форуму;
10.3.4. має   право   підпису   фінансових   та   інших   документів   від   імені   Форуму   у
відповідності до своїх повноважень;
10.3.5. подає пропозиції до річного плану та бюджету Форуму;
10.3.6. відповідає за забезпечення взаємозв'язку між центральними статутними органами і
організаціями - членами Форуму;
10.3.7. призначає Заступників голови секретаріату та працівників структурних підрозділів
Секретаріату у відповідності до штатного розпису;
10.3.8. виконує інші функції у відповідності до цього Статуту.

	Стаття 10. Секретаріат

10.1.Секретаріат - центральний виконавчий орган Форуму, що забезпечує діяльність

інших статутних органів Форуму, здійснює поточну роботу відповідно до мети і завдань

діяльності Форуму, забезпечує виконання річного плану та бюджету Форуму, рішень

Ради.

10.2.До   складу   Секретаріату   входять   Голова   Секретаріату,   заступники   голови

секретаріату та працівники структурних підрозділів Секретаріату відповідно до штатного

розпису.

10.3.Голова Секретаріату:

10.3.1.керує роботою Секретаріату;

10.3.2.відповідає за виконання рішень керівних органів Форуму;

10.3.3.звітує перед Радою та Головою Форуму;

10.3.4.має   право   підпису   фінансових   та   інших   документів   від   імені   Форуму   у

відповідності до своїх повноважень;

10.3.5.подає пропозиції до річного плану та бюджету Форуму;

10.3.6.відповідає за забезпечення взаємозв'язку між центральними статутними органами і

організаціями - членами Форуму;

10.3.7.призначає Заступників голови секретаріату та працівників структурних підрозділів

Секретаріату у відповідності до штатного розпису;

10.3.8.виконує інші функції у відповідності до цього Статуту.



	11. КОШТИ ТА МАЙНО ФОРУМУ
11.1. Відповідно до чинного законодавства України Форум може мати у власності кошти
та майно, які спрямовуються на створення матеріальної бази Форуму для реалізації його
статутних мети і завдань.
11.2. Кошти Форуму, в тому числі в іноземній валюті, формуються в установленому
порядку за рахунок:
11.2.1. вступних та членських внесків;
11.2.2. державної підтримки, субсидій і дотацій;
11.2.3. коштів та майна, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової
допомоги чи добровільних пожертвувань;
11.2.4. пасивних доходів;
11.2.5. коштів або майна, які надходять від проведення основної діяльності.
11.3. Розмір вступних та членських внесків установлюється Радою. Порядок їх сплати
визначається  Радою.  Рада також встановлює форми  відповідальності  за порушення
організаціями-членами процедури сплати членських внесків.
11.4. Кошти Форуму спрямовуються на виконання статутних завдань, благодійні цілі та
утримання штатного апарату у відповідності до затвердженого річного бюджету.
11.5. Форум   виступає   учасником  цивільно-правових   відносин,   набуває   майнові  та
пов'язані з ними немайнові права і обов'язки.
11.6. Форум,  створені ним підприємства, установи,  організації ведуть оперативний
бухгалтерський облік,  статистичну  звітність,  реєструються  в  державних  податкових
органах та вносять до бюджету платежі в порядку і розмірах, установлених чинним
законодавством України.

	Стаття 11. Кошти та майно Форуму

11.1.Відповідно до чинного законодавства України Форум може мати у власності кошти

та майно, які спрямовуються на створення матеріальної бази Форуму для реалізації його

статутних мети і завдань.

11.2.Кошти Форуму, в тому числі в іноземній валюті, формуються в установленому

порядку за рахунок:

11.2.1.вступних та членських внесків;

11.2.2.державної підтримки, субсидій і дотацій;

11.2.3.коштів та майна, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової

допомоги чи добровільних пожертвувань;

11.2.4.пасивних доходів; 

11.2.5. коштів або майна, які надходять від проведення основної діяльності.

11.3.Розмір вступних та членських внесків установлюється Радою. Порядок їх сплати

визначається  Радою.  Рада також встановлює форми  відповідальності  за порушення

організаціями-членами процедури сплати членських внесків.

11.4.Кошти Форуму спрямовуються на виконання статутних завдань, благодійні цілі та

утримання штатного апарату у відповідності до затвердженого річного бюджету.

11.5.Форум   виступає   учасником  цивільно-правових   відносин,   набуває   майнові  та

пов'язані з ними немайнові права і обов'язки.

11.6.Форум,  створені ним підприємства, установи,  організації ведуть оперативний

бухгалтерський облік,  статистичну  звітність,  реєструються  в  державних  податкових

органах та вносять до бюджету платежі в порядку і розмірах, установлених чинним

законодавством України.



	12. КОНТРОЛЬНО-РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ ФОРУМУ
12.1. Контрольно-ревізійна комісія Форуму (далі за текстом - «Контрольно-ревізійна
комісія») контролює фінансово-господарську діяльність Форуму, стан виконання рішень
керівних   органів Форуму, дотримання норм Статуту представниками спілок-членів та
посадовими особами Форуму.
12.2. Кожний повноправний член Форуму делегує до складу Контрольно-ревізійної
комісії свого представника.
12.3. Засідання Контрольно-ревізійної комісії відбуваються не рідше одного разу на рік.
Усі члени Контрольно-ревізійної комісії мають на її засіданнях один голос.
12.4. Голова Контрольно-ревізійної комісії:
12.4.1. головує на засіданнях Контрольно-ревізійної комісії;
12.4.2. представляє   Контрольно-ревізійну   комісію   в   стосунках   з   членами   Форуму,
Головою  Форуму,  членами  керівних  органів  Форуму,   керівникам  та працівниками
виконавчих структур Форуму.
12.5. У   разі   відсутності   голови   Контрольно-ревізійної   комісії   або   неможливості
здійснення ним своїх повноважень, Контрольно-ревізійна комісія обирає зі свого складу
тимчасово виконуючого обов'язки голови.
12.6. Для здійснення своїх повноважень голова Контрольно-ревізійної комісії вивчає
поточний стан фінансово-господарської та виконавської дисципліни Форуму. Для цього
він уповноважений отримувати від компетентних представників Форуму усю інформацію
та документи які стосуються предмету його вивчення.
12.7. Щороку   Контрольно-ревізійна  комісія   проводить   повну   перевірку   діяльності
Форуму. Звіт про результати перевірки направляється на розгляд Ради і може виступати
підставою для скликання позачергового засідання Ради.

	Стаття 12. Контрольно-ревізійна комісія Форуму
12.1.Контрольно-ревізійна комісія Форуму (далі за текстом - «Контрольно-ревізійна

комісія») контролює фінансово-господарську діяльність Форуму, стан виконання рішень

керівних   органів Форуму, дотримання норм Статуту представниками спілок-членів та

посадовими особами Форуму.

12.2.Кожний повноправний член Форуму може делегувати до складу Контрольно-ревізійної комісії свого представника.

12.3.Засідання Контрольно-ревізійної комісії відбуваються не рідше одного разу на рік.

Усі члени Контрольно-ревізійної комісії мають на її засіданнях один голос.

12.4.Голова Контрольно-ревізійної комісії:

12.4.1.головує на засіданнях Контрольно-ревізійної комісії;

12.4.2.представляє   Контрольно-ревізійну   комісію   в   стосунках   з   членами   Форуму,

Головою  Форуму,  членами  керівних  органів  Форуму,   керівникам  та працівниками

виконавчих структур Форуму.

12.5.У   разі   відсутності   голови   Контрольно-ревізійної   комісії   або   неможливості

здійснення ним своїх повноважень, Контрольно-ревізійна комісія обирає зі свого складу

тимчасово виконуючого обов'язки голови.

12.6.Для здійснення своїх повноважень голова Контрольно-ревізійної комісії вивчає

поточний стан фінансово-господарської та виконавської дисципліни Форуму. Для цього

він уповноважений отримувати від компетентних представників Форуму усю інформацію та документи, які стосуються предмету його вивчення.

12.7.Щороку Контрольно-ревізійна  комісія   проводить   повну   перевірку   діяльності

Форуму. Звіт про результати перевірки направляється на розгляд Ради і може виступати

підставою для скликання позачергового засідання Ради.



	
	Стаття 12-А. Дорадчий орган з питань членства
12-А. 1. Склад
Дорадчий орган складається з 4 осіб: Два члени від повноправних членів та членів-спостерігачів, що призначені З’їздом за пропозицією Правління строком на 1 рік, починаючи з 1 січня року, наступного за З’їздом, на котрому вони були призначені / з дати проведення З’їзду;

Дорадчий орган призначає голову із числа своїх членів.

Голова Секретаріату сприяє Дорадчому органові
12-А.2. Повноваження:
Дорадчий орган робить висновок щодо відповідності організації критеріям членства у Форумі.
Дорадчий орган направляє Правлінню мотивовані листи потенційних членів, відносно заявок по членству.
12-А.3. Зібрання та повідомлення.
Дорадчий орган збирається за повідомленням свого голови. Повідомлення надсилається на юридичні адреси членів за 30 днів до початку кожного зібрання.
12-А.4. Кворум та голосування.
Дорадчий орган вважається повноважним за наявності ¾ його членів. Рішення приймається більшістю. У випадку рівної кількості голосів, голос Голови або особи, яка його замінює є вирішальним.
12-А.5. Обговорення.
Ведеться протокол кожного зібрання Дорадчого органу.



	13. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ФОРУМУ
13.1. Ліквідація Форуму здійснюється за рішенням Ради або у випадках, передбачених
чинним законодавством України. Реорганізація Форуму здійснюється за рішенням Ради.
13.2. Рішення про реорганізацію чи ліквідацію Форуму приймає Рада   не менше ніж
трьома четвертими  голосів  присутніх  на Раді   .  Кількість  присутніх  представників
визначається на момент голосування за цим питанням.
13.3. У разі прийняття Радою рішення про ліквідацію чи реорганізацію Форуму, Рада
призначає ліквідаційну комісію і визначає порядок її роботи. В разі ліквідації Форуму
його кошти не можуть перерозподілятися між організаціями-членами, а передаються
іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховуються до державного
бюджету.

	Стаття 13. Припинення діяльності Форуму
13.1.Ліквідація Форуму здійснюється за рішенням Ради або у випадках, передбачених

чинним законодавством України. Реорганізація Форуму здійснюється за рішенням Ради.

13.2. Рішення про реорганізацію чи ліквідацію Форуму приймає Рада   не менше ніж

трьома четвертими  голосів  присутніх  на Раді.  Кількість  присутніх  представників

визначається на момент голосування за цим питанням.

13.3. У разі прийняття Радою рішення про ліквідацію чи реорганізацію Форуму, Рада

призначає ліквідаційну комісію і визначає порядок її роботи. В разі ліквідації Форуму

його кошти не можуть перерозподілятися між організаціями-членами, а передаються

іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховуються до державного бюджету.




