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Хронологія
Стратегії
Корпорацій

2013 2030 2050 2050+
Створення списку задач, 
небхідного для виходу за 

фронтири.

Розробка методології
створення Рад корпорацій
для швидкого реагування

на нові виклики; 

Українські корпорації
ініціюють створення

Союзу корпорацій поза 
Україною (підпільно).

Створення Союзом 
базових Рад корпорацій в 

Україні,

Створення корпоративної

Проведення революції в 
Україні шляхом вимоги

повернення всіх кредитів, 
пред’явлення претензії про 

монополізацію при відсутності
ресурсів..

Світова революція

Конфлікти врегулюються

корпоративною 
висококваліфікованою
контрактною армією.

Заповнення базових ніш.

Створення офіційного
глобального Союзу 

КОРПОРАЦІЙ.

Створення системи
лінійної спец. освіти. 

Виховання нового 
покоління людей.

Розширення
корпоративної структури.

Реагування на потреби 
(виникнення нових ніш, їх

миттєве заповнення).

Покоління нових людей, 
які готові до рішучих змін.

Наукове співтовариство

Суспільство споживання

Вихід за фронтири.

Створення близького до 
ідеального устрою у всіх 

сферах життя

Збільшення кількості
ініціативних, готових до 

рішучих змін людей у 
порівнянні з кожним
новим поколінням.



Корпоративні 
роботи для життя 

людини 

Створення людини-
робота 

Літаючі роботи, які 
будуть наділені 

знаннями 
 

Створення космічних 
роботів, за рахунок яких 

проводиться 
дослідження космосу 

«Штучний» інтелект і робототехніка 



Створення 
людини-робота 

Роботи-
невидимки 

Роботи-
морська піхота 

Створення 
центру по роботі 

з роботами 

Правоохоронні органи 

Військова справа (армія) 

Створення роботів- 
інтелектуалів 

Роботи-виробники 

Роботи-рятівники 

Роботи-раби 

Роботи-cудді 
Роботи-

хамелеони 



Більше часу на 
покращення 

здоров’я, 
інтелектуальних 

здібностей, творчі 
таланти, підтримка 

моральності 

Освоєння нового 
простору 

Отримання  
безкоштовно 
мінімально 
необхідних 

ресурсів  для 
життя  

Сучасна  людина 

Переваги для людини при реалізації 
проекту роботизації 



Центральна  

Комп’ютерна 

система 

Контроль за 

кордоном 

Багатофункціональні 

дроїди-прикордонники 

Захисне 

енергетичне 

поле 

Внутрішній 

контроль 

Глобальна електромагнітна парасолька 

(проект «Держава-фортеця (бункер)») 



Чипізація  

людини 

Інформаційні 

фільтри 

Інформаційний імунітет 

Ідеологічне 

програмування 

Інформаційна оборона держави-фортеці 

Замкненість 



Неефективні 
держави 

Економічна 
криза 

Вичерпання 
природних 

ресурсів 

Захоплення 
території 

ззовні 

Створення 
союзу 

корпорацій 

Енергозберігаючі 
автоматизовані 

технологій  

Війна 
проти 

держави 

Ліквідація 
держави 

Мирне 
політичне 

захоплення 

Рада 
корпорацій 
контролює  
державну 
економіку 

Домінування 
штучного 

розуму 

Держава- 
фортеця 

Захоплення 
зовнішнім 
агресором 

Обвал 
грошової 
системи 

Воєнний 
напад 

Комплексна Стратегія-2050 (альтернативний варіант) 



Комплексна Стратегія-2050.  
(альтернативний варіант, “Україна-хмарка”) 

Неефек
тивне 

держав
не 

управлі
ння  

Свобо
да 

праці 
та 

працев
лаштув

ання 

Створен
ня 

громадс
ьких 

організа
цій  

корпорац
ія 

культури 

війна 
бунт 

епідем
ії 

Низьки
й 

рівень 
життя 

Зниження 
інтелекту 

нації 

Силове 
захопле

ння 

технол
огія 

Науков
і 

інститу
ти 

підприєм
ства 

Мирне 
політич

не 
завоюва

ння 

Армія 
роботі

в Військово 
– космічна 
корпораці

я  

Глобальне 
корпоративне 
право і судді-

роботи 

Свобо
да 

людин
и  

Знецінення  
духовних 

цінностей., 
духовний 

застій 

Духовн
а сімя  

Лінійн
а 

освіта 
кошти 

держа
ва 

корпор
ації 

Високи
й 

рівень 
життя  

Приріс
т 

населе
ння  

Роботи 

Ліквіда
ція 

держа
ви 

корпорац
ія 



Держава і 
 суспільство 

Економіка та 
технологія 

Безпека 
 та здоров’я 

Культура, 
освіта, наука 

Виклики часу 

Держа

ва 

Держ. 

корпор

ації 

Проф-

союзи 

Роботи- 

кіборги 

СОН і 
людина Армія 

Союз 
корпора

цій 

Мілітар
изм 

Країна- 
фортеця 

Штучний 
інтелект 

Політич
ний 

заколот 

Заколот. 
Колабораци

онізм 

Пасивне 
суспільство 
споживачів 

Дефіцит 
ресурсів 

Втрата 
технологій 

Низька 
тривалість 

життя 
 

Епідемія Катаклізми 
катастрофи 

Популярніс

ть освіти та 

особ.культу

ра (20%) 

Унітар
на  

100% 

Соц.-
акт. 

суспільс
тво 35% 

 Ресурси 

 

Впрова

дження  

>10% 

Триваліст

ь життя – 

120 років 

Приріст 
населен
ня +50% 

Стан 
інфрастру

ктури 
100% 

Популярні
сть освіти 

та особ.ку-
льтури> 

70% 

2050 

2013 

Доктрина 
Боротьби 
 

Інструменти 



Держава і 
 суспільство 

Економіка та 
технологія 

Безпека 
 та здоров’я 

Культура, 
освіта, наука 

Виклики часу 

Держа

ва 

Держ. 

корпор

ація 

Проф-

союзи 

Роботи- 

кіборги 

СОН і 
людина Армія 

Союз 
корпора

цій 

Мілітар
изм 

Країна- 
фортеця 

Штучний 
інтелект 

Політич
ний 

заколот 

Заколот. 
Колабораци

онізм 

Пасивне 
суспільство 
споживачів 

Дефіцит 
ресурсів 

Втрата 
технологій 

Низька 
тривалість 

життя 
 

Епідемія Катаклізми 
катастрофи 

Популярніс

ть освіти та 

особ.культу

ра (20%) 

Унітар
на  

100% 

Соц.-
акт. 

суспільс
тво 35% 

 Ресурси 

 

Впрова

дження  

>10% 

Триваліст

ь життя – 

120 років 

Приріст 
населен
ня +50% 

Стан 
інфрастру

ктури 
100% 

Популярні
сть освіти 

та особ.ку-
льтури> 

70% 

2050 

2013 

Доктрина 
Боротьби 
 

Інструменти 



Держава і 
 суспільство 

Економіка та 
технологія 

Безпека 
 та здоров’я 

Культура, 
освіта, наука 

Виклики часу 

Держа

ва 

Держ. 

корпор

ація 

Проф-

союзи 

Роботи 

Кіборги 

СОН і 
людина Армія 

Союз 
Корпора

цій 

Мілітар
изм 

Країна 
фортеця 

Штучний 
інтелект 

Політич
ний 
бунт 

Бунт.Колаб
орационізм 

Пасивне 
суспільство 
споживачів 

Дефіцит 
ресурсів 

Втрата 
технологій 

Низька 
тривалість 

життя 
 

Епідемія Катаклізми 
катастрофи 

Популярніс

ть освіти та 

особ.культу

ра (20%) 

Унітар
на  

100% 

Соц-
Актв 

суспільс
тво 35% 

 Ресурси 

 

Впрова

дження  

>10% 

Триваліст

ь життя – 

120 років 

Приріст 
населен
ня +50% 

Стан 
Інфрастру

ктури 
100% 

Популярні
сть освіти 

та особ.ку-
льтури> 

70% 

2050 

2013 

Доктрина 
Боротьби 
 

Інструменти 



Держава і 
 суспільство 

Економіка та 
технологія 

Безпека 
 та здоров’я 

Культура, 
освіта, наука 

Виклики часу 

Держа

ва 

Держ. 

корпор

ація 

Проф-

союзи 

Роботи- 

кіборги 

СОН і 
людина Армія 

Союз 
корпора

цій 

Мілітар
изм 

Країна- 
фортеця 

Штучний 
інтелект 

Політич
ний 

заколот 

Заколот. 
Колабораци

онізм 

Пасивне 
суспільство 
споживачів 

Дефіцит 
ресурсів 

Втрата 
технологій 

Низька 
тривалість 

життя 
 

Епідемія Катаклізми 
катастрофи 

Популярніс

ть освіти та 

особ.культу

ра (20%) 

Унітар
на  

100% 

Соц.-
акт. 

суспільс
тво 35% 

 Ресурси 

 

Впрова

дження  

>10% 

Триваліст

ь життя – 

120 років 

Приріст 
населен
ня +50% 

Стан 
Інфрастру

ктури 
100% 

Популярні
сть освіти 

та особ.ку-
льтури> 

70% 

2050 

2013 

Доктрина 
Боротьби 
 

Інструменти 



Держава і 
 суспільство 

Економіка та 
технологія 

Безпека 
 та здоров’я 

Культура, 
освіта, наука 

Виклики часу 

Держа

ва 

Держ. 

корпор

ація 

Проф-

союзи 

Роботи, 

кіборги 

СОН і 
людина Армія 

Союз 
корпора

цій 

Мілітар
изм 

Країна-
фортеця 

Штучний 
інтелект 

Політич
ний 
бунт 

Заколот. 
Колабораци

онізм 

Пасивне 
суспільство 
споживачів 

Дефіцит 
ресурсів 

Втрата 
технологій 

Низька 
тривалість 

життя 
 

Епідемія Катаклізми 
катастрофи 

Популярніс

ть освіти та 

особ.культу

ра (20%) 

Унітар
на  

100% 

Соц.-
акт. 

суспільс
тво 35% 

 Ресурси 

 

Впрова

дження  

>10% 

Триваліст

ь життя – 

120 років 

Приріст 
населен
ня +50% 

Стан 
інфрастру

ктури 
100% 

Популярні
сть освіти 

та особ.ку-
льтури> 

70% 

2050 

2013 

Доктрина 
Боротьби 
 

Інструменти 


